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PROFESINIO ORIENTAVIMO IR BENDR ŲJŲ GEBĖJIM Ų UGDYMO PROGRAM Ų 
VERTINIMO KRITERIJ Ų APRAŠAS 

 
 

I.  BENDROSIOS NUOSTATOS 
 
1. Profesinio orientavimo ir bendrųjų gebėjimų ugdymo programų (toliau – Programa) vertinimo 
kriterijų aprašas (toliau – Aprašas) nustato kriterijus, kuriais vertinamas profesinio orientavimo ir 
bendrųjų gebėjimų ugdymo programų naujumas. 
2. Numatomas parengti ir atnaujinti, o taip pat jau parengtas Programas, kurios pateikiamos 
registruoti į Profesinio orientavimo ir bendrųjų gebėjimų ugdymo programų sąvadą (toliau – 
Sąvadas), vertina Profesinio orientavimo ir bendrųjų gebėjimų ugdymo programų vertinimo 
komisija (toliau – Komisija) vadovaujantis šiuo Aprašu. 
 
 

II.  PROGRAMŲ VERTINIMAS 
 
3. Numatomas parengti naujas Programas Komisija vertina remdamasi šiais kriterijais: 

3.1. nauja tikslinė asmenų grupė, kuriai numatoma parengti Programą. Vertinant, ar tikslinė 
grupė nauja, vertinamas jos poreikių skirtingumas nuo kitų tikslinių grupių poreikių. 
Potencialus Programos rengėjas turi pateikti programos reikalingumo pagrindimą (pvz. 
poreikių tyrimus, analizes, nacionalines strategijas, programas, pavedimus ir kt.); 

3.2. programos tikslas, sprendžiamos programos dalyvių problemos ir siekiamas rezultatas; 
3.3. taikomų metodų, metodikų atnaujinimo pagrįstumas; 
3.4. užsiėmimų pagal rengiamą programą trukmė, teorinio ir praktinio mokymo santykis. 

4. Programas, kurios numatomos atnaujinti, Komisija vertina, remdamasi šiais kriterijais: 
4.1. taikomų metodų, metodikų atnaujinimo pagrįstumas; 
4.2. užsiėmimų pagal rengiamą programą trukmės, teorinio ir praktinio mokymo santykio 

pakeitimo pagrįstumas. 
5. Pagal 3.1. – 3.4. p.p. nurodytus kriterijus Komisija vertina ir jau parengtas Programas, kurios 
pateikiamos registruoti į Sąvadą. 
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III.  BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 
 
6. Dėl kriterijų, kuriais vertinamas Programų naujumas, siūlymus gali teikti Programų rengėjai, 
autoriai, įstaigos, vykdančios šias Programas – teritorinės darbo rinkos mokymo ir konsultavimo 
tarnybos bei kitos įstaigos, akredituotos vykdyti profesinio orientavimo veiklą. 
 
 


